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CHENG CHEK CHEE SECONDARY SCHOOL OF SAI KUNG & HANG HAU DISTRICT, N.T.
FREF R F
EOEBG Expenditure Budget (2023-2024)

< ey pEB A B (2023-2024)

(F& 3578 & 37)

*Em L TR~ Ao
*Actual Name of Grant 2Rk & #- Budget Budget
2022-2023 2023-2024 2023-2024

School Specific Grants % & 4 22 Bk
HK$ 4,233,196.60 |Administration Grant 7 Fo R B HK$ 4,043,616.00 | HK$  4,100,000.00
HK$ 384,378.20 |Air-conditioning Grant 75 # % # 2Bk HK$ 572,732.00 | HK$ 250,000.00
HK$ 860,061.14 |Capacity Enhancement Grant % &% & 2 EJ«(?‘Ll) HK$ 666,935.00 | HK$  1,321,272.00
HK$ 584,500.97 [Composite I.T. Grant 3% & T3 #1472 HK$ 585,152.00 | HK$ 585,152.00
HK$ 74,611.00 [SBM Supplementary Grant & » # If'_'ﬁﬁ' Lt pb HK$ 52,596.00 | HK$ 50,000.00

SB Support Scheme for Newly Arrived Children
ks BERE R R A IR b HKS HKS
HK$ - |SB Speech Therapy Admin Grant{& = 3 o (7505 ¥ HK$ 8,415.00 | HK$ 24,000.00
HK$ 6,136,747.91 Sub-total (A) | 3+ | HK$ 5,929,446.00 | HK$  6,330,424.00
Pl A F R FEZRLCECF Lt 2 iy R A #d TRG ~ NCS ~ EOEBG % 78 P #& 5 16437 Ff -

Non-School Specific Grants 2% &3 ¥ 2 Bb
HK$ - i 7 et pE(F.1-3) HK$ 6,923.90 | HK$ 6,923.90
HK$ 1,158.00 |33 2 i 24 4L 2 pk(F.4-6) HK$ 8,322.00 | HK$ 8,322.00
HK$ 14,393.20 |3 3= &2 L i 42 & (F.1-3) HK$ 23,708.30 | HK$ 23,708.30
HK$ - |34t £ pk(Enhancement Grant) HK$ - HK$ -
HK$ 15,386.80 | 7az i} 4= & (F.1-3) HK$ 19,424.80 | HK$ 19,424.80
HK$ 10,877.84 | & #4 £ ) 4£ & (F.1-2) HK$ 11,130.50 | HK$ 11,130.50
HK$ - P12 AL 4= & (F. 3-6) HK$ 6,014.70 | HK$ 6,014.70
HK$ 217.40 g W HK$ 1,864.50 | HK$ 1,864.50
HK$ 18,164.60 |# = L2 pk(F. 1-6) HK$ 20,152.50 | HK$ 20,152.50
HK$ 25,570.00 [3z3" 2 3 & 2 pk HK$ 36,773.30 | HK$ 36,773.30
HK$ 27,375.01 [4A4F £ i) 4= 5 (F.1-6) HK$ 32,683.20 | HK$ 32,683.20
HK$ 1,249.00 |#f %2 ' 5 41 HK$ 7,118.60 | HK$ 7,118.60
HK$ 327,581.28 |38 % &k i 2 pk HK$  578,100.00 | HK$  578,100.00

Baseline Reference

2 A Cal iﬁ pisv * 338)
HK$ 1,352,595.18 (B ETFP 2 2l A0 5 i mulehp ¥ A 5B P HK$ 1,240,049.80 HK$1,673,243.00

PRA S FENET SRF S Y 7R LI E - R A )
HK$ 1,794,568.31 Sub-total (B) -] 3+ | HK$ 1,992,266.10 | HK$  2,425,459.30
HK$ 7,931,316.22 Total (A) + (B) 4, 3+ HK$ 7,921,712.10 | HK$  8,755,883.30

(FF)/ B4 HK$ (834,171.20)
Submitted by : Approved by :
LI Chi-lam CHENG Kin-hung
Principal Supervisor of IMC

Date : Date :

*Data may be adjusted subject to the auditor's instructions
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	2023-2024價值觀教育組周年工作計劃
	2023-2024輔導組周年工作計劃
	2023-2024 學習行動組周年工作計劃_0920版
	2023-2024 學生會周年工作計劃 AWP.doc 的副本
	新界西貢坑口區鄭植之中學
	2023-2024
	聯課活動組(學生會及校隊領袖訓練)周年工作計劃
	(一)宗旨
	1.培育學生的領袖才能。
	2.團結學生，促進學生與校方的聯繫。
	3.為同學提供福利與健康的活動。
	4.培養學生的公民意識，營造良好校風。
	(二)現況分析
	1.本組擁有的有利條件
	1.1校方重視學生會，除校曆內設學生會選舉日外，每年更有兩次學校學生會諮議會會議，使學生會成為學校和同學溝
	1.2學生會有極完善財務監察機制，幹事亦善用各項資源。
	1.3同學支持學生會所舉辦的活動。
	1.4學生會屬下之學生報編輯委員會有長足發展。而學生報的質素甚高，亦深受同學支持。
	1.5幹事會能有系統地儲存籌辦各項活動的有關文件，令交職暢順。
	2.本組面對的困難
	2.1高中學生面對不少補課及校本評核，幹事及編委同時要面對學業與擔任公職，壓力不少，以致近年組閣困難，要多
	2.2幹事會年級比以往低，多是中五及中四的同學，思想及工作表現較以往幼嫰。
	2.3顧問老師需較主動接觸及協助學生，若性格被動者較難勝任。
	(三)2020-2023三年工作計劃實施概覽
	關注事項二：啟發潛能、多元發展、健康人生
	目標
	策略
	實施時段
	(可自訂月份)
	成功準則
	評估方法
	負責人
	七個學習宗旨
	(以表示)
	1.學生能達致身心健康。
	a)舉辦全校性大型活動（學生會選舉日及鄭記歡樂傳萬家），增加學生參與活動或表演的機會，豐富其他學習經歷。
	2023年10月
	至
	2024年7月
	全體組員
	(✓) 共通能力
	*新增的實施項目
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	(選填)
	策略/ 工作
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	成功準則
	評估方法
	負責人
	七個學習宗旨
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	1.學生能達致身心健康。
	a)領袖訓練營
	2023年10月
	婷
	(✓) 共通能力
	b)幹事會活動
	2023年10月
	至
	2024年7月
	全體組員
	(✓) 共通能力
	c)班會選舉
	2023年9月
	婷
	(✓) 共通能力
	d)評議會
	2023年10月
	至
	2024年7月
	全體組員
	(✓) 共通能力
	e)學校學生會諮議會
	2023年10月、2024年7月
	全體組員
	(✓) 共通能力
	f)明日領袖訓練營
	2024年7月
	婷
	(✓) 共通能力
	*新增的實施項目
	(四)財政預算(由校方代為填寫)
	編號
	Prog. No.
	內容
	Programmes
	批核金額
	Approved Amount
	總額Total:
	HK$5,500.00
	(五)本組成員
	1.(組長)   方詠婷
	2.(組員)   劉漢祺
	3.(組員)   蘇潔儀
	4.(組員)   郭詩嘉
	5.(組員)   余連港
	6.(組員)   錢群愛
	7.(組員)   黎凱楹

	2023-2024 聯課活動組周年工作計劃_20-09-2023
	2023-2024 訓導組周年工作計劃
	2023-2024融合教育組周年工作計劃
	2023-2024升學及就業輔導組AWP
	2023-2024 圖書館組周年工作計劃
	2023-2024 教務行政組周年工作計劃
	2023-2024 資訊科技組周年工作計劃
	2023-2024 中文科 AWP upto12-9_(ELSA)
	English AWP (revised) 23-24
	2023-2024 數學科周年工作計劃_19_9_23
	2023-2024 科學科組周年工作計劃OR_21_9_23
	05_23-24物理科AWP 2_(Elsa)
	2023-2024 化學科 AWP
	Programmes

	23-24生物科AWP (2023-09-19)_(ELSA)
	2023-2024 中國歷周年工作計劃 18-9-23_(ELSA)
	2023-2024歷史科周年工作計劃updated
	2023-2024 GEOG AWP_(Elsa)
	2023-2024 經濟科AWP(25-9-2023)
	23-24 BAFS (AWP)_(ELSA)
	2023-2024 生社及公民科周年工作計劃 Update 9-25_(ELSA)
	2023-2024視覺藝術科科周年工作計劃(Revised)
	2023-2024家政科周年工作計劃
	2023-2024 設計與科技科 AWP
	2023-2024 體育科 AWP.doc 
	新界西貢坑口區鄭植之中學
	2023-2024
	體育科周年工作計劃
	(一)宗旨
	1.幫助學生學習體育技能，獲取相關的體育知識，並養成正面的價值觀和態度，從而建立積極、活躍及健康的生活方
	2.透過積極活躍的生活方式，促進身體健康，提供體適能和身體的協調能力。
	3.培養正確的道德行為、判斷力和欣賞優美動作的能力，並學會在群體生活中互相合作。
	(二)現況分析
	1.本組擁有的有利條件
	1.1部分學生喜愛體育活動。
	1.2三位體育老師都受過專業訓練，而且經驗豐富，工作有熱誠。
	1.3學校體育設施理想，場地充裕，包括有一個禮堂、一個雨天操場、一個內操場（包含一個排球場、三個羽毛球場、
	1.4社會上普遍提倡康盛人生，這有利推廣體育。
	1.5祖國在國際體壇上的成就對香港有正面的影響，促使學生期盼在體育活動上有佳表現。
	(三)本組面對的困難
	2.1 本本校位於半山，濕度極高，加上天氣不穩，大大影響正常教節之安排。
	2.2 雨天操場太小，兩邊皆容易因大雨弄濕，不適宜於雨天及潮濕時使用。
	2.3 雨天操場經重鋪後，去水仍有小問題，雨天時場中仍有少量積水。
	2.4 禮堂使用率高，一般可供課後進行體育活動的日子不多，如碰上雨天，便較難進行體育活動。
	2.5 上籃球場因鄰近課室，故未能於上課時廣泛使用。
	2.6 足球場、知新亭等場地之蚊患嚴重，影響上課。
	2.7 只有三位體育老師負責帶體育相關的課外活動（上年度共33隊），人手極不足夠。
	2.8 學生沈迷打機的問題嚴重，不願意參與體育活動。
	(二)2023-2024周年工作計劃
	關注事項一：學生能有自主學習的表現
	目標
	策略
	實施時段
	(可自訂月份)
	成功準則
	評估方法
	負責人
	七個學習宗旨
	(以表示)
	1.提升學生協作及溝通能力，學生有自主學習的機會和表現，並建構知識。
	a)普通體育課全年至少10堂、新高中體育選修科全年不少於30堂中，每堂設15分鐘的小組形式「共學」及「互
	2023年9月至2024年5月
	80%組員認同學習任務能有效提升學生的協作及溝通能力，並建構知識，推動課堂內自主學習。
	˙科組檢討
	全體組員
	(✓) 共通能力
	(✓) 健康的生活方式
	b)讓學生做動作示範，其他同學觀摩「共學」及於高中體育選修科全年最少一次進行小組匯報，教師從旁給予意見及
	2023年9月至2024年5月
	80%組員認同動作示範及小組匯報能促進課堂內自主學習。
	˙科組檢討
	全體組員
	(✓) 共通能力
	(✓) 健康的生活方式
	c)分組上課，學生在遇上困難時，主動尋求同組同學的協助，進行「互學」，教師從旁點撥。
	2023年9月至2024年5月
	透過觀課記錄，80%課堂能透過學習任務提升學生協作及溝通能力，並建構知識。
	˙觀課記錄
	全體組員
	(✓) 共通能力
	(✓) 健康的生活方式
	d)教師導學和提問中，讓學生就他人意見作出回應、提問，進行「互學」，教師從旁作出修訂或給予意見。
	2023年9月至2024年5月
	80%組員認同學習任務能有效提升學生的協作及溝通能力，並建構知識，推動課堂內自主學習。
	˙科組檢討
	˙觀課記錄
	全體組員
	(✓) 語文能力
	(✓) 共通能力
	(✓) 健康的生活方式
	e)教師安排各小組比賽或小組匯報，展示學習成果，供同學互相觀摩學習，並就學生表現作出評語或回饋，令學生能
	2023年9月至2024年5月
	80%組員認同學習任務能有效提升學生的協作及溝通能力，並建構知識，推動課堂內自主學習。
	˙科組檢討
	˙觀課記錄
	全體組員
	(✓) 共通能力
	(✓) 健康的生活方式
	f)高中體育選修科教師需善用電子學習工具，包括電子白板，進行互動學習，提升教學效能。
	2023年9月至2024年5月
	 80%組員認同按學生需要而設計的學習任務能促進課堂內自主學習。
	˙科組檢討
	˙觀課記錄
	婷、錢
	(✓) 資訊素養
	(✓) 健康的生活方式
	2.學生了解自己學習進度，能明白和克服學習難點。
	a)高中體育選修科於每個單元，實施通達學習，設計及安排進展性評估，針對課堂的核心知識(另可加10%增潤題
	2023年9月至2024年5月
	80%組員認同透過科務會議檢視課業、測考試卷及相關數據，幫助學生了解學習進度，並修正其學習。
	˙科組檢討
	˙科組測考試卷檢視
	全體組員
	(✓) 寬廣的知識基礎
	(✓) 語文能力
	(✓) 健康的生活方式
	b)為未達標10-15%高中體育選修科學生進行重測，給予有效的學習支援及進行跟進，幫助學生作出修正；獎勵
	2023年9月至2024年5月
	學生重測的表現有改善。
	˙科組檢討
	˙科組測考試卷檢視
	全體組員
	(✓) 寬廣的知識基礎
	(✓) 語文能力
	(✓) 健康的生活方式
	c)高中選修科按學習目標實施每月不少於1次的通達學習評估。普通體育科則按單元實施。
	2023年9月至2024年5月
	80%組員同意使用通達學習評估方式能促進學生檢討他們的學習情況，知悉學習表現和進展。
	˙科組檢討
	˙科組測考試卷檢視
	全體組員
	(✓) 寬廣的知識基礎
	(✓) 語文能力
	(✓) 健康的生活方式
	* 對比去年新增的實施項目
	關注事項二：啟發潛能、多元發展、健康人生
	目標
	策略
	實施時段
	(可自訂月份)
	成功準則
	評估方法
	負責人
	七個學習宗旨
	(以表示)
	1.學生能達致身心健康。
	a)響應學校推行的全校活動節，於中一二舉行手球、射箭、排球、羽毛球等活動讓同學參與，發掘同學興趣及潛能。
	2023年9月至2024年5月
	70%同學及家長認同通過學校安排的學習機會，學生能發展興趣和生活技能。
	˙利用學生/家長問卷/持分者問卷/ APASO問卷收集評估結果
	˙於會議討論並在周年報告中反映
	全體組員
	(✓) 健康的生活方式
	b)舉辦全校性大型活動（陸運會及全方位射箭體驗活動），增加學生參與活動或表演的機會，豐富其他學習經歷。
	2023年9月及2024年1月
	˙每年舉辦至少兩個全校性大型活動
	˙70%同學認同活動能豐富其他學習經歷及增加同學表演機會
	˙利用學生/持分者問卷/ APASO問卷收集評估結果
	˙於會議討論並在周年報告中反映
	全體組員
	(✓) 健康的生活方式
	其他項目/ 恒常工作
	目標
	(選填)
	策略/ 工作
	實施時段
	(可自訂月份)
	成功準則
	評估方法
	負責人
	七個學習宗旨
	(以表示)
	1.學生能達致身心健康。
	a)體育校隊訓練
	2023年9月
	至
	2024年5月
	˙成功舉辦籃、足、手、排、羽、田、射等校隊項目並安排每週定期訓練
	˙80%校隊同學同意校隊訓練能令學生達致身心健康
	˙出席記錄
	˙科組檢討
	˙問卷檢討
	全體組員
	(✓) 共通能力
	(✓) 健康的生活方式
	b)班際運動比賽
	2023年9月
	至
	2024年5月
	˙成功舉行至少3項班際運動比賽
	˙80%組員同意班際球類比賽能令學生達致身心健康
	˙問卷調查
	˙科組檢討
	全體組員
	(✓) 共通能力
	(✓) 健康的生活方式
	c)至FIT男女體能挑戰賽
	2023年9月
	至
	2024年5月
	˙80%同學認同活動能令學生達致身心健康
	˙問卷調查
	˙科組檢討
	全體組員
	(✓) 健康的生活方式
	d)開放健身室
	2023年10月
	至
	2024年8月
	˙成功訓練20位學生輪流當值，並於星期一至五，開放健身室給全校師生使用
	˙80%同學認同開放健身室能達致身心健康
	˙問卷調查
	˙科組檢討
	全體組員
	(✓) 健康的生活方式
	e)鼓勵學生多參與校外比賽
	2023年9月
	至
	2024年8月
	˙ 80%同學認同參與校外比賽能令學生達致身心健康
	˙ 問卷調查
	˙科組檢討
	全體組員
	(✓) 共通能力
	(✓) 健康的生活方式
	f)聯隊訓練營
	2024年7-8月
	˙成功舉行一次跨校隊訓練營進行大型集訓及交流
	˙80%同學認同集訓能令學生達致身心健康
	˙問卷調查
	˙科組檢討
	全體組員
	(✓) 健康的生活方式
	* 對比去年新增的實施項目
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